Creche Bercario Antonio Pereira
Rua Castro Alves n° 13-53 Vila Alto Paraiso,

Bauru/SP. CEP: 17.051-070. Fone: (14) 3238-7595

CNPJ/MF n° 54.725.296/0001-37

E-mail:crechebapereira@gmail.com

PROPOSTA

1. IDENTIFICAGAO

1.1. Nome da entidade: Creche Bercdrio Anténio Pereira CNPJ: 54.725.296/0001-37
Enderego: Rua Castro Alves N2 13-53 Bairro: Vila Alto Paraiso CEP: 17051-070

Cidade: Bauru — S3o Paulo

Telefones: (14) 3238-7595 / (14) 99821-1602

E-mail: crechebapereira@gmail.com

Site: www.crecheantoniopereira.com.br

1.2.Nome do responsavel pela instituicdo: José Carlos Magion  Nacionalidade: Brasileiro Estado civil: Casado

Cargo: Presidente  CPF: 559.418.428-72 RG: 6.423.072-7 Data de nascimento: 15/07/1953 Profissdao: Aposentado
Enderego: Rua Sao Vicente 13-04 Jardim: Vila Bela Cidade: Bauru /SP CEP: 17050-621

Telefones: (14) 99767-8242 e-mail pessoal: jcmagion@uol.com.br e-mail institucional: crechebapereira@gmail.com
1.3.Mandato da atual da diretoria:

Periodo 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2024

1.4.Nome da coordenadora: Karienne Fernanda Dias da Silva

Telefone: (14) 99719-3943


mailto:crechebapereira@gmail.com
mailto:crechebapereira@gmail.com
mailto:jcmagion@uol.com.br

1.5.Constitui¢ao da entidade conforme estatuto:

Conforme consta no estatuto capitulo I, art.12: a Creche Berc¢drio AntOnio Pereira, constituida em 30 de maio de 1988, é uma entidade civil, sem fins
econdmicos que terd duracdo por tempo indeterminado, com sede estabelecida a rua Castro Alves 13-53 Vila Alto Paraiso, CEP 17051-070 na cidade,
municipio, comarca e foro de Bauru, estado de Sao Paulo.

Art.22: A Creche Bercdrio Anténio Pereira tem por finalidades:§ 12 abrigar e manter em regime de semi-internato, criancas de ambos os sexos, na faixa
etaria de , pertencentes a familias de baixa renda, cujos pais ou responsdveis, residam ou trabalhem nos bairros jurisdicionados a Paréquia da Comunidade
de Sdo Benedito — Vila Falcao e outros bairros adjacentes, oferecendo-lhes assisténcia adequada a sua formacdo; § 22 o desenvolvimento junto a
populacdo infantil da regido citada no paragrafo anterior, de atividades de educacao formal e informal, através de profissionais habilitados, estendendo
o atendimento aos familiares da criancas assistidas e outras, que necessitarem de ajuda e amparo, quando possivel, sem prejuizo de suas premissas
basicas, orientando-as e preparando-as para uma vida melhor, através do ensino e da formacao de hdbitos uteis e construtivos.

1.6.Data da fundacgao:
A Creche Bercario Antonio Pereira, foi fundada em 30 de maio de 1988.

2. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO

2.1. Identificagdo do Objeto:

Regido do Alto Paraiso — para atender 111 alunos, sendo: 69 alunos de creche (0 a 3 anos ) e 42 alunos de pré-escola (4 e 5 anos).
Endereco onde sera executado o objeto da parceria: Rua Castro Alves n2 13-53 Vila Alto Paraiso - Bauru / S3o Paulo - CEP: 17051-070
2.2.Justificativa e fundamentagdo legal:

Justificativa

Aos trigésimos dias do més de maio de mil novecentos e oitenta e oito, atendendo convocagao pela imprensa de Bauru, feita pelo Padre Ivo Martineli,
entdo paroco da Igreja de S3o Benedito, reuniu-se em assembleia, para subscrever a fundagdo de uma creche a ser denominada CRECHE BERCARIO
ANTONIO PEREIRA, mediante a necessidade de atender os filhos das trabalhadoras que frequentavam a paréquia e n3o tinham onde deixa-los em periodo
integral.

A escolha do nome deu-se porque o Sr. Antonio Pereira era uma pessoa de destaque na comunidade e colaborou muito para a sua construcao.

A principio, o terreno foi doado pela Prefeitura Municipal de Bauru e para que se desse inicio a constru¢do, a comunidade colaborava enviando materiais
reciclaveis, dentre as quais latas e garrafas pets para que fossem vendidos e os materiais de construcdo fossem comprados. Alguns eventos como festa
do sonho e pastelada também foram realizadas para que pudesse alavancar as obras.




Por alguns anos, a creche funcionou ligada a SEBES — Secretaria do Bem-Estar Social e a partir de 2005 houve a incorporacdo junto a Secretaria Municipal
da Educacdo, agregando ao trabalho realizado a¢des educativas e atividades pedagdgicas.

Fundamentacao legal:

Lei de Diretrizes e Bases 9.394/96
Secao ll
Da Educagdo Infantil

Art. 292. A educacao infantil, primeira etapa da educacao basica, tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em
seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a a¢do da familia e da comunidade.

Art. 302. A educacdo infantil sera oferecida em:

| - creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até trés anos de idade;

Il - pré-escolas, para as criangas de quatro a seis anos de idade.

Art. 312. Na educacdo infantil a avaliagdo far-se-4 mediante acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promoc¢do, mesmo

para o acesso ao ensino fundamental.

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA

Capitulo IV

Art. 54. E dever do Estado, assegurar a crianga e ao adolescente:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiveram acesso na idade prdpria;

Il - progressiva extensao da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;
IV - atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis anos de idade;

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da cria¢do artistica, segundo a capacidade de cada um;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢Oes do adolescente trabalhador;

VIl - atendimento no ensino fundamental, através de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a
saude.

§ 12 O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito publico subjetivo.




§ 22 O ndo oferecimento do ensino obrigatdrio pelo poder publico ou sua oferta irregular importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 32 Compete ao poder publico recensear o educando no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsdvel, pela
frequéncia a escola.

Base Nacional Comum Curricular - BNCC

A Base Nacional Curricular Comum (BNCC) consiste em um documento que apresenta as aprendizagens fundamentais que devem ser trabalhadas
com os estudantes durante a Educacao Basica. Em outras palavras, € uma referéncia que as instituicbes de ensino devem seguir para oferecer um
ensino de alta qualidade.

Na educagéo infantil aborda uma série de competéncias que as criangas devem assimilar na vida escolar. Além disso, € uma forma de uniformizar as
atividades realizadas pelas escolas para o desenvolvimento intelectual dos alunos.

A BNCC na educacéao infantil tem, como um dos aspectos mais marcantes, o estabelecimento de 10 competéncias a serem aprimoradas pelos alunos.
Elas abrangem diversos aspectos, como: Valorizagcdo e uso adequado dos conhecimentos obtidos em sala de aula para compreender a realidade;
Exercicio livre da curiosidade intelectual no contato com a ciéncia; Desenvolvimento do senso estético para reconhecer e valorizar as varias
manifestacfes culturais; Consolidacdo dos conhecimentos de linguagens nos formatos orais, escritos ou libras, corporais, artisticos e tecnolégicos;
Favorecimento do uso de tecnologias e meios de comunicacao de maneira ética, critica e reflexiva.

Destacando que as criancas precisam desenvolver habilidades com base em eixos que integram a educacao infantil, como: convivéncia, brincadeiras,
participacdo, exploracéo, expressao e autoconhecimento.

Considerando que na educacao infantil essas a¢fes sdo fundamentais para a evolucdo do aluno, porque fortalecem a capacidade cognitiva e a
compreensao do que acontece ao redor.

Assim o curriculo deve ser norteado, além dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento pelos campos de experiéncias. Com isso o foco deixa de
serem os conteudos e passa a se direcionar as experiéncias de vida dos alunos, trazendo maior riqgueza as aulas e ao aprendizado.

Esses novos campos sao:

O eu, o outro e 0 nGs

As criancas devem ser estimuladas a conviver com outras pessoas, porque € uma maneira de construir o préprio jeito de se manifestar. Isso € essencial
também para compreenderem que existem formas de vida e opiniGes diferentes.

Nessa fase da educacgédo infantil, elas comegcam a ter mais senso sobre autonomia, reciprocidade e cuidado consigo. Essas acfes podem ser
consolidadas com a criagcéo de oportunidades para os alunos conhecerem outros grupos culturais e sociais.

Corpo, gestos e movimentos

Os estudantes, desde cedo, precisam ter chances de reconhecer espagos e objetos, utilizando o corpo, os sentidos e os movimentos. Essa postura é
importante para estabelecer relagées e produzir conhecimento sobre si, o outro e o local em que vivem.

Isso é concretizado por meio de varias maneiras de expressdo, como brincadeiras, dan¢a, misica e o teatro. As criancas desenvolvem ndo apenas a
linguagem corporal, mas também aprendem a conviver melhor com as emocdes.



Tragos, sons, cores e formas

O desenvolvimento do senso critico € um dos pilares da BNCC na educagéo infantil. Por esse motivo, é positivo que as criangas tenham contato com
diferentes formas de manifestacdes culturais (artes visuais, cinema, musica, teatro etc.). Essa iniciativa é indispensavel para estimular a criatividade,
desenvolver a sensibilidade e aprimorar a expressao pessoal.

Quanto mais cedo a escola trabalhar com esses aspectos, maior sera o envolvimento dos alunos com as varias maneiras de expressao artistica.

Escuta, fala, pensamento e imaginacéo

A pratica da boa convivéncia envolve a construcdo de um ambiente em que as criancas sejam estimuladas a ouvir e falar. Ou seja, elas precisam ter
um espaco para compartilhar experiéncias por meio da cultura oral.

Além de escutar fabulas e outras histérias voltadas para o universo infantil, ¢ fundamental que sejam estimuladas a criar cenarios e a expor como véem
a realidade. Esse trabalho deve ser executado pelas escolas para formar cidaddos com mais capacidade de manifestar o que pensam e sentem,
respeitando as diferencas.

Espacos, tempos, quantidades, relacbes e transformagdes

As instituicOes de ensino devem oferecer aos alunos a oportunidade de compreender a regido em que elas moram. Para isso, deve abordar conceitos
sobre localizacdo (casa, rua, bairros, cidade etc.), periodo do dia (manhd, tarde e noite) e tempo (hoje, ontem, amanha etc.)

Nesse campo, o trabalho envolve os animais, fenémenos climaticos, a manipulacéo de objetos e a busca por informacdes para tirar ddvidas. As criancas
passam a ter um papel ativo no aprendizado quando s&o convidadas a refletir sobre o que esta acontecendo ao redor delas.

2.3.Capacidade de atendimento considerando sua estrutura fisica, acessibilidade e pessoal:

A capacidade de atendimento desta entidade, é de devidamente matriculadas 111 (cento e onze) criangas.
2.4.Forma de atendimento:

O atendimento se dara de segunda-feira a sexta-feira, em periodo integral das 7:00 horas as 17:00 horas.
2.5.Critérios de elegibilidade para o atendimento:

Atender criangas de educacdo infantil, cadastradas na entidade por ordem de inscricdo, com prioridade as criancgas oriundas de responsaveis inseridos no
mercado de trabalho e criancas de vulnerabilidade social.

2.6.Caracterizagdo da clientela:

As criangas atendidas pela Creche Bergario Antonio Pereira, possuem idade entre 04 meses e 5 anos e 07 meses, de sexo feminino e masculino.


https://escolasdisruptivas.com.br/metodologias-inovadoras/comunicacao-escolar/

Sdo em sua maioria do préprio bairro ou oriundas de bairros adjacentes como: Vila Independéncia, Vila Dutra, Parque Viaduto, entre outros e ainda alguns
de bairros distantes.

As familias atendidas sdo de classe salarial baixa a média, e formadas normalmente por pai, mae e irmaos. Havendo ainda aqueles que residem apenas
com um dos pais, normalmente com a mae e ainda aqueles responsdaveis que possuem a guarda provisdria da crianca.

2.7.Experiéncia na realiza¢cao do objeto da parceria:

A Creche Bercdrio AntOnio Pereira, possui 35 anos de experiéncia no atendimento da educacao infantil, da qual temos 18 anos de parceria com a Secretaria
Municipal da Educacdo, mediante termo de colaboracao.

2.8.Valor per capita: RS 711,99 (SETECENTOS E ONZE REAIS E NOVENTA E NOVE CENTAVOS) para criancas de O (zero) a 3 (trés) anos e de RS 461,02
(QUATROCENTOS E SESSENTA E UM REAIS E DOIS CENTAVOS) para criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos.

2.9.Valor da verba subvencgdo: Doze parcelas de RS 68.490,15 mensais totalizando o valor anual de RS 821.881,80.
2.10 Valor da verba auxilio: Valor anual de RS 24.656,45.
2.11 Valor global: RS 846.538,25

2.12 Repasses: Verba subvencao, verba auxilio, géneros alimenticios, gas de cozinha, materiais de género didatico-pedagdgico e escolar, uniforme escolar
e géneros de higiene pessoal.

2.13 Dados bancdrios:

Conta verba subvengdo: Banco do Brasil / Agencia: 6841-1 / Conta corrente n2 30.791-2
Conta verba auxilio: Banco do Brasil / Agencia: 6841-1 / Conta corrente n2 30.793-9
2.14 Validade da proposta: 01 de janeiro de 2025 a 31 de janeiro de 2026

3. DEFINICAO DE METAS

3.1.Plano de Agao



METAS

Proporcionar um
ambiente acolhedor
para todos os
envolvidos no processo
escolar

Dar continuidade ao
atendimento das 111
criangas matriculadas
na entidade

Trabalhar em parceria
com a diretoria para
uma administracao
eficaz

ACOES

Orientagdo e priorizagdo
junto a todos os
envolvidos

Manter o numero de
atendidos

Assegurar a oferta de
vagas, com atuacao
prioritaria de cada faixa
etaria de forma
gualitativa

ESTRATEGIAS

Manter didlogo aberto
entre funcionarios,
familia, diretoria e
comunidade externa

Preenchimento da ficha
de solicitacdo de vaga e
chamamento conforme
desisténcia dos alunos
matriculados

Realizar matriculas
sempre que houver
necessidade

RECURSOS

Humanos, publicos e
ou proprios

PRAZO DE EXECUCAO

Durante o ano letivo de 2025

Preparar o aluno para
uma vida em

sociedade, bem como
sua trajetdria escolar

Proporcionar
alimentagdo saudavel
para o
desenvolvimento fisico
da crianga

Amplia¢do do paladar

Melhora no habito
alimentar das criancas

Fornecer ao aluno uma
alimentacao balanceada
e nutritiva

Seguir cardapio
elaborado por
profissionais da area de
nutricao

Incentivar através de
filmes, atividades
pedagdgicas, oficinas,
degustacado e realizacdo
de projetos

Humanos, materiais
e financeiros
proprios e publicos

Durante o ano letivo de 2025




Estabelecer critérios e
possibilidades de
aprendizagens
diferenciadas

Garantir uma educacgao
de qualidade como
direito adquirido do
educando

Promover o
desenvolvimento dos
alunos nas diversas
areas do
conhecimento: lingua
portuguesa,
matematica, musica,
ciéncias naturais,
ciéncias sociais, artes e
cultura corporal

Acompanhar o
processo de ensino-

Proporcionar para as
criancas, locais
adequados para que
recebam educacao,
recreacao e alimentacao

Desenvolvimento de
projetos e atividades
dentro e fora da sala de
aula

Desenvolvimento da
confianga da crianga no
ambiente escolar

Incentivar o respeito
mutuo para com o
outro, respeitando as
diferengas na turma

Garantir e instituir
rotina que objetive a
sensacao de seguranca
e ajuda no

Cada turma possui uma
sala com mobilidrios
adequados a sua idade

Compra de novos
mobiliarios, materiais
pedagdgicos, entre
outros

Realizar brincadeiras
dirigidas e passeios

Comemorar os
aniversariantes de més
com festa e presentes
bem como as datas
comemorativas “ dia
das criangas e natal”

Proporcionar atividades
proprias, respeitando
cada fase do

Financeiros proprios
e publicos e
humanos

Livros

Folhas sulfite

Papel craft
Envelopes

Lapis de cor

Giz de cera

Jogos

Canudos

Materiais reciclaveis
CD de musicas

Radio

Durante o ano letivo de 2025




aprendizagem atuando
junto ao corpo docente
no sentido de analisar
os resultados da
aprendizagem com
intengdo de melhora-la

desenvolvimento da
autonomia

Lingua portuguesa:

Projeto I: “despertando
para a leitura”

Matemadtica:

Projeto I: “brincando
com os numeros”
I, “«

Projeto II: “quantidade
ou qualidade?”

Projeto Il : “formas
geométricas: quadrado,
triangulo e circulo eu
conhecgo!”

Mdsica e cultura
corporal:

Projeto: “nds cantamos
e dangamos”

Ciéncias sociais:
Projeto: “as familias”
Ciéncias naturais:

Projeto: “a importancia
da agua”

Artes:

Projeto: “Eu conheco as
cores”

desenvolvimento
infantil

Proporcionar momentos
de diversao

Lingua portuguesa:

Folhear livros de
histoéria;

Hora do conto;
Reproducdo da histdria;

Identificacdo das letras
do nome da crianga com
o nome da histéria;

Pedir a ajuda dos pais
nos enviando tampinhas
de garrafas de diversas
cores e tamanhos,
canudos plasticos
coloridos

Separar e quantificar as
tampinhas

Separar e quantificar os
canudos

Colorir, recortar, colar
com as formas
geomeétricas

Mostrar onde
encontramos o circulo
no nosso dia-a-dia

Tinta
Tela
Cola

Tesoura




Colocar musica para as
criangas ouvirem

Ensinar cantigas de
rodas

Explorar diferentes
tipos de sons

Imitar a musica
Dancar cantigas de roda

Mostrar diversos tipos
de familia

Desenho livre da familia
da crianga

Observar agua saindo
da torneira

Pintar as gotas de dgua

Cantar musica sobre a
agua

Expor trabalho realizado
para os pais




Incentivar a busca pelo | Formagdo continuada Incentivar formagao Humanos e Durante o ano letivo de 2025
conhecimento ) . continuada de todos os | financeiros publicos
o Realizar reumoes funcionarios e proprios
Possibilitar o pedagdgicas com temas
desenvolvimento relevantes identificados | Participacdo integral em | Textos
profissional de todas a partir da observagdo e | cursos e oficinas
as funcionarias analise da realidade oferecidos por parceiros
o escolar de acordo com a )
Contribuir para uma . Todos os convites que
N . proposta pedagdgica .
acdo articulada de recebemos sao
todos os envolvidos na | Estimular o uso de passados para as
realidade escolar recursos tecnoldgicos funcionarias
o disponiveis na creche o
Subsidiar o corpo Oferecer materiais
docente na elaboracdo livros ou textos sobre a
do planejamento importancia da
anual, propondo formacdo continuada
alternativas a partir de L
reflexdes coletivas Realizacdo de cursos
extracurriculares
Valorizacdo dos
profissionais no dia a
dia, buscando ouvir seus
anseios, desafios e
conquistas
Contribuir para maior Realizagdo de reunides Elaboragdo de convites | Humanos e Durante o ano letivo de 2025
participacdo e de pais i financeiros publicos
interagao entre a Encaminhamentos para e proprios

escola e a familia com
vista a melhorar o

Atendimento especial
com agendamento de
horario para melhor
atender a familia

atendimento
especializado e
orientagdo sobre as




processo de ensino
aprendizagem.

Promover o didlogo
aberto escola-familia,
na solucdo de
problemas com vistas
as sugestdes de
melhorias

Envolvimento da
familia na educagao
dos matriculados

Programas de
fortalecimento de
vinculos familia x
escola

Apresentacao dos
trabalhos desenvolvidos

Promover o didlogo e a
aproximacao da escola
com as familias

dificuldades
apresentadas

Conscientizagdo sobre a
importancia da
participacao efetiva da
familia na vida escolar
da crianga

Aproximar a
comunidade externa

Aumentar o nimero
de voluntarios

Reunides

Eventos

Explicar a importancia
do trabalho voluntario,
para com a instituicdo.

Fazendo convites e
realizando eventos

Humanos e
financeiros publicos
e proprios

Durante o ano letivo de 2025




Creche Ber¢ario Antonio Pereira

Rua Castro Alves n® 13-53 Vila Alto Paraiso,

Bauru/SP.

CEP: 17.051-070. Fone: (14) 3238-7595
CNPJ/MF n" 54.725.296/0001-37
E-mail:crechebapereira@gmail.com

Bauru, 16 de maio de 2025
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Roberto-Sergio Przebeiovicz — Presidente
RG: 1.379.124-4
: 233.803.909-25

Oto dos Santos Si IvJ - T:esoureiro
RG: 9.061.220-6
CPF: 797.670.798-15

RG: 19.197.292-7
CPF: 089.811.128-51
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Karienne Fernanda Dias da Silva - Coordenadora Pedagdgica

RG: 28.173.956-0
CPF: 271.199.288-80
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Milton Jose/Zuquieri
RG:12.912.899
CPF: 039.957.608-80
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Claudio Olavo - Conselheiro Fiscal

RG: 8.427.268
CPF: 709.664.948-48



4. APLICAGAO DE RECURSOS (previséo de r e desp )
FINANCIAMENTO VERBA SUBVENGAO VALOR MENSAL RS$ 68.490,156 VALOR ANUAL R$ 821.881,80
FINANCIAMENTO VERBA AUXILIO VALOR ANUAL R$ 24.656,45

4.1. RECURSOS HUMANOS - SUBVENGAO

PREVISAO SEM O DISSIDIO

Fonte de Recurso: Municipal

Encargos Soclais e Trabalhistas
Regi Total anual Total anual
Formatd R I e Poehivorgll [BGesroundtl e imell e
ista HO RS, coi o i NE Beneficlos Beneficios 13¢ Férias Janeiro e favereiro] janeiro a agosto
Vale allmentagBo[Vale transporte]  1/12 avos 1/12 avos de 1/3
COTA PAT.
w S -
T Pedagogia Coord 08:00 | CLT 4217,97 .00 383 62 289,08 47,85 435,00 450,15 400,00 0.00 399,50 133,20
2 Pedagogia Brof 0440 | cLT 1814.63 701,98 169,41 .00 20,17 245.00 171,66 400,00 95,00 178,46 59,48
3 Fedagogia Prof 0440 | oLt 181453 01,98 169,41 0,00 2117 345,00 171,56 200,00 95,00 178,46 59.48
) Pedagogia ol 0440 | cLT 787218 101,08 169,41 0,00 2117 245,00 171,66 400,00 0,00 176,46 55,48
5 Pedagogia Prof 04:40 | cLT 1972.18 101,98 169,41 0,00 21,17 245.00 171,56 400,00 0,00 176,46 56,48
B | Espec Ed Especial Brof 0440 | oL 1972.18 701,68 169,41 0.00 2117 345,00 171,56 700,00 0.00 176,46 59,48 [R33515.24
7 Ens. Medio Aux. Financ. | 0800 | CLT 2689.63 0.00 257,65 43,73 30869 445,00 289,62 400,00 0,00 24079 | 80,26 R$4677,67
B Ens, Médio Aux. creche | 0800 | oLT 7.565.24 0.00 735.66 0,00 16,98 445,00 133,04 200,00 0.00 130.43 2347 R$2.870,02
s Ens. Medio Aux. creche | 0800 | CLT 156624 0.00 13566 .00 16,98 445,00 133,04 400,00 85,39 130,43 4347 R$2 955,41
10 Ens. Médio Aux. creche | 0800 | CLT 164251 0.00 742,66 0,00 76,95 345,00 140,68 400,00 35,39 136,67 4562 R$3 055,71
(0 Ens. Medio Aux. creche | 0800 | CLT 167206 .00 740,13 0.00 16,58 245.00 139,15 300,00 0.00 135,58 25,19 RS2 594,09
2 Ens. Medio Aux creche | 0800 | CLT 1.642.51 0.00 14266 0.00 16,98 445,00 140,68 400,00 0,00 136,87 ) RS2 970,32
3 Ens. Medio Aux. creche | 0800 | CLT 7627.06 0,00 141,30 0,00 5.5 245,00 139,15 200,00 5,00 35,56 45,16 R$2950.26
% Ens. Médio Aux. creche | 0800 | CLT 164251 0,00 142,66 0,00 16,98 445,00 140,68 400,00 0,00 136,87 4562 Rs2 970,32
15 Ens. Medio Aux. creche | 0800 | CLT 752516 .00 741,30 5,00 76,98 245,00 135,15 300,00 0,00 27,08 42,36 RS2 637,04
16 Ene. Fundamental Aux. Geral | 0800 | cLT 1627.06 0.00 141,30 0.00 16,98 445,00 139,15 400,00 0,00 135,58 45,19 RS2.950,26
7 Ens, Fundamental Coznheita | 0800 | CLT 1732.38 0.00 750,56 0.00 77,58 445,00 149,57 200,00 0.00 144,36 .12 R$3.067.56
8 Ens. Medio Coznheita | 08:00 | CLT 1620,35 0.00 140,71 0,00 77,68 445,00 138,49 400,00 B5.39 135,02 45,00 RS3.027.54
19
20 e
TOTAL R$ 3451459 | R$509.90 | RS304352 | Rs33281 | R§ 37247 | RS 801000 | R$317055 | Rs7.20000 | Re 44617 | R$301537 | Rs 100571 | Rs 2427687 | Rs$37.34622 | RS 4855374 | RS 298 769,76
0 R$61.623,09 R$347.323 50




PREVISAO COM O DISSIDIO DE 6% A PARTIR DA DATA BASE DA CATEGORIA

Fonte de Recurso: Municipal

Soclais e T Total mensal | o4 anua) Tora anual
oy ) 3 A
— come | o |75 Sareieue prememn - | S ar ] etmem- e s
_Beneficios neficios Eérias 1/12 dezembro dezembro
Hora Ativ. FGTS IRR PIS INSS Vale vale  |13° 1112avos

N° e COTA PAT. alimentacdo fransporte Wosde 113

7 Pedagogn Coord 0800 | cLT 441382 0.00 406,64 353,84 50,83 370.00 530,42 350,00 0.00 323.00 11,18 |R$7.239.76 R$72.397.60

2 Pedagoga Frof 0240 | oLt 192377 708,70 781,61 0.00 22,70 470,00 183,12 450,00 110,00 185,17 53,05 |R83.701,52 [R$37.015.20

3 Padagoga Prof 0440 | LT 1623.77 708,70 81,61 0.00 2.70 470,00 163,12 750,00 710,00 185,17 83,05 |R83.701,52 R$37.015.20

7] Pedagoga Prof 0440 | oLt 086,98 708,10 187,61 0,00 22.70 470,00 783,12 450,00 0,00 86,17 63,05 |R$3.764,73 RS37.547,30

5 Pedagogia Prof 0a40 | oLt 2006,98 708,10 8160 0.00 22.70 470,00 783.12 450,00 0.00 189,17 6305  |R$2.754,73 R$37.547,30

% | Espec Ed. Especial Prof 0440 | ciT 2.086,98 706.10 81,61 0.00 22,70 370,00 163,12 750,00 0.00 189,17 53,05 |Rsa.754,73 RS37.547,30

7 Ens. Médio Aux Financ. | 0800 | CLT 3.053,37 5,00 272,08 @267 34,05 370,00 307,48 450,00 .00 283.79 54,59

8 Ens. Médio Aux. creche 08.00 CLT 1.716,14 0,00 143‘5—5 0,00 17,94 470,00 140,31 450,00 0,00 148,53 4984

] Ens. Médio Aux. creche | 08.00 [ GLT 7.608,48 0.00 143,55 0,00 17,94 470,00 740,31 75000 | 95,00 145,53 29,64

0 Ens Médio Aux_creche | 0800 | CLT 546,44 0.00 743,55 0,00 17.94 470,00 740,31 450,00 95.00 145,53 99,84

'1 Ens. Médio Aux. creche | 0800 | CLT 1776.18 5,00 143,55 0,00 17,94 370,00 720,31 750,00 0.00 149,53 29,64

2 Ens. MEio Aux, creche | 0800 | CLT 654,10 0.00 143,55 0,00 7,94 470,00 740,31 750,00 0,00 149,53 45,64

E] Ens. MEdio Aux. creche | 0800 | CLT 1718,42 0,00 743,55 0,00 7,04 770,00 720,31 750,00 5,00 745,53 584

) Ens. Médic Aux. creche | 0800 | CLT 1.752,07 0.00 743,56 .00 7,94 470,00 740,31 450,00 0,00 745,53 25,84

3 Ens. Médio Aux. creche | 0800 | CLT 173574 5,00 743,56 0,00 7,64 470,00 740,31 450,00 0,00 49,53 45,84

6 Ens, Fundamental Aux Geral | 0800 | cLT 1.735,74 0,00 143,55 0,00 77.94 270,00 140,31 250,00 0,00 746,53 2664

7 | Ens. Fundamental Coanheira | 0800 | CLT 1630.70 0.00 159,08 0.00 75,68 770,00 5778 450,00 .00 765,70 56,23

8 Ens. Médio Cozinheita | 0800 | CLT 160062 .00 148,67 0.00 18,58 370,00 146,07 250,00 35.00 154,66 51,62

e

20

TOTAL COM DISSIDIO Rs3625350 | Re54050 | Rsatese3 | Rsassst | msaseso | mesdsoo00 | Rsaaz016 | Rse10000 | Resos00 | RS331897 | Rs1.10644 | Rs2500699 | Rs3068122 | Rs250.069,90 | Rs156.724.88

TOTAL MENSAL E ANUAL R$65.588,21 R$417.794,78

TOTAL DO RECURSOS HUMANOS R$127.211.30 R$765.118.28

13* PARCELA REFERENTE A ENCARGOS DE 13° £ FERIAS [Rsazas10  |rssstaa  |rssatos |rs 1128000 |rsaazess | R$21.018,38
TOTAL GLOBAL DO RECURSOS HUMANOS R$127.211,30 R$786.136,66

Sindicato dos professores: SINPROBAU

Sindicato equipe de apoio: SETHBR

Previs&o de indice de reajuste para 2025: 8% (seis porcento)

Previsdo de indice de reajuste para 2025: 6% (seis porcento)

Possui iseng3o da cota patronal CEBAS? ( ) Sim ( X )Nao

Qutras isengdes (citar)............e.

Possul AUTOMOVEL (viatura da OSC)?: ( ) Sim ( X )Ndo

Placa:
Modelo:
Demais observagdes, se necessario:



4.2. SERVICOS DE TERCEIROS (SUBVENGAO)

[Fonte de Recurso: Municipal

GRUPO DE DESPESA
|Gastos Administrativos Custo Mensal Custo Total (anual)
Escritorio de contabilidade RS 500,00 R$ 6.000,00
Outros Servi¢os de terceiros Pessoa Juridica Custo Mensal Custo Total (anual)
Dedetizagdo R$ 250,00 R$ 3.000,00
Vigilancia RS 250,00 RS 3.000,00
TOTAL R$ 1.000,00 R$ 12.000,00

4.3. DESPESAS DE CUSTEIO - SUBVENGAO

Fonte de Recurso: Municipal

GRUPO DE DESPESA
GASTOS ADMINISTRATIVOS Custo Mensal Custo Total
Combustivel 0 0
Material de expediente/correio/fotocépias 0 0
Seguros 0 0
I.OCACAO Custo Mensal Custo Total
Diversas (BRINQUEDOS) 0 0
Equipamentos de informatica 0 0
Imével 0 0
Veiculos 0 0
MANUTENCAO Custo Mensal Custo Total
Equipamento de informdtica 0 0«
Equipamento médico hospitalar 0 0
Predial e imobilidrio RS 200,00 R$ 2.400,00
Veiculos g )
MATERIAIS - Custo Mensal Custo Total
Material de higienizagdo e limpeza/uniformes RS 700,00 RS 8.400,00
Material diddtico RS 78,45 RS 941,40
UTILIDADES PUBLICAS Custo Mensal Custo Total
Agua e esgoto R$ 250,00 RS 3.000,00
Forca e luz RS 250,00 RS 3.000,00
Internet/TV a cabo RS 250,00 RS 3.000,00
Telefones RS 250,31 RS 3.003,72
FOTAL R$ 1.978,76 R$ 23.745,12




4.4, DESPESAS DE CAPITAL - AUXILIO (Equipamento e Material Permanente)

Fonte de Recurso: Municipal

Natureza da despesa

BENS E MATERIAIS PERMANENTES Custo Mensal Custo Total
Bens e equipamentos de informatica - R$ 0,00 R$ 0,00

BENS E MATERIAIS PERMANENTES Custo Mensal Custo Total
Outros bens e materiais permanentes - climatizacéo. R$ 2.054,70 R$ 24.656,45
TOTAL R$ 2.054,70 R$ 24.656,45




5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (valor do repasse municipal)
5.1 - SUBVENGAO

Concedente

1* Parcela

2° Parcela

" 3% Parcela

4? Parcela

5° Parcela

6% Parcela

7° Parcela

8® Parcela

9® Parcela

10° Parcela

112 Parcela

122 Parcela

R$ 68.490,15

R$ 68.490,15

R$ 68.490,15

R$ 68.490,15

R$ 68.490,15

R$ 68.490,15

RS 68.490,15

R$ 68.490,15

RS 68.490,15

R$ 68.490,15

R$ 68.490,15

R$ 68.490,15

5.2 - AUXILIO

Concedente

Parcela unica

R$ 24.656,45

6. CRONOGRAMA DE PRESTAGCAO DE CONTAS - exercicio & partir de 01/01/2025

ATIVIDADE QUADRIMESTRE MAIO SETEMBRO JANEIRO ANUAL
Janeiro a abril 10/05/2025
PRESTAGA0 |  Maioaagosto 10/09/2025
DE CONTAS
Setembro a dezembro 10/01/2026
Anual 30/04/2026

Bauru, 24 de setembro de 2024.




